
ПРОГРАМА НА ОБУЧЕНИИЯТА ПО ЗБУТ 

Модул 1: Основни международни, европейски и национални документи 

по безопасност и здраве при работа 

1. Насоки за принос към Целите на ООН за устойчиво развитие (ЦУР) 
(ISO/UNDP PAS 53002:2024): 

• Осигуряване на здравословен начин на живот достоен труд за всички. 

2. Стратегическа рамка на ЕС за безопасност и здраве при работа за 
периода 2021—2027 г. 

• Европейски контекст за цифрова трансформация. Кампания 
„Здравословни работни места“ за периода 2023—2025 г. - „Здраве и 
безопасност при работа в цифровата ера“. 

3. Международната организация на труда (МОТ). Глобалната стратегия на 
МОТ за осигуряване на безопасност и здрави при работа. Декларация на 
МОТ за основните принципи и права в областта на труда. 

4. Изкуствен интелект. Регламент (ЕС) 2024/1689 на Европейския 
парламент и на Съвета. 

5. Европейският зелен пакт. Безопасност и здраве на работещите, 
заемащи зелени работни места. 

6. Индустрия 4.0 и влияние върху здраве и безопасност при работа: 

• IOT 

• дигитализацията на процесите 

• изкуствен интелект.  

7. Индустрия 5.0 и влияние върху здраве и безопасност при работа. 

8. Дискусия. 

Модул 2: Промени в законодателството за здраве и безопасност при 
работа 

1. Актуални промени в законодателството за здраве и безопасност при 
работа - законодателство на Република България; нормативна уредба по 
безопасност и здраве при работа; хармонизиране с правото на ЕС. 

2. Основни принципи за осигуряване на безопасност и здраве при работа - 
изисквания за информираност, обучение и инструктаж на работещите 
в областта на безопасността и здравето при работа; използване на 
лични предпазни средства на работното място; трудови злополуки – 
основни положения, установяване, разследване, регистриране и 
деклариране. застраховане за риска „Трудова злополука”; контрол за 
спазване на трудовото законодателство. 



3. Директива (ЕС) 2022/2464 и стандарти за здраве и безопасност при 
работа 

4. Дискусия. 

Модул 3: Системи за управление на здравето и безопасността при работа 
на предприятието в съответствие с нормативните разпоредби за БЗР 

1. Оценяване на рисковете за безопасността и здравето на работещите. 

2. Основните принципи в ISO 45001:2018 „Системи за управление на 
здравето и безопасността при работа”. 

3. Политика, цели, задачи на предприятието за осигуряване на 
безопасност и здраве при работа. 

4. Права и задължения на участниците в трудовия процес за осигуряване 
на БЗР: 

• Работодател; 

• Работещи; 

• Орган/Служба по безопасност и здраве при работа; 

• Служба по трудова медицина; 

• Комитети и групи по условия на труд. 

Модул 4: Добри практики за развитие на системите за управление на 
здравето и безопасността при работа 

1. Развитие на системите за управление на здравето и безопасността 
при работа ISO 45002 

2. Показатели за измерване на професионалното здраве и безопасността 
(ISO/TS 24179:2020, ISO 30414:2018) 

3. Психологическо здраве и безопасност при работа (ISO 45003:2021) 

4. Примерни теми, поискани от работодателите: 

• Защита от частици във въздуха на работната зона чрез маски; 

• Осигуряване на безопасност и здраве при работа от разстояние. 
Нормативни изисквания и практически съвети; 

• Безопасност при използване на опасни химически вещества и смеси; 

• Специална закрила на някои категории работници и служители; 

• Действия при извънредни обстоятелства. Авариен план на 
предприятието. 


